
学生の皆様： 

弊社では、現在「日系営業」の正社員を募集中です。 

興味のある方は、ぜひ弊社の人材募集用ページから、「日系営業人員」の募集項目を選択して履歴 

資料を投稿していただくか、E メールで下記までご連絡ください。 

➡弊社ホームページ http://www.tmnewa.com.tw/ 

➡日系営業部メールアドレス hoken@tmnewa.com.tw 

《会社案内》 

新安東京海上は台湾国内で国際化に挑む「裕隆グループ」と、日本「東京海上グループ」の共同出資

により 1999 年に設立されました。株主の 2 大グループの強みを生かし、お客様へ品質の高い多様化

した損害保険商品とサービスを提供していくことで、皆様にご安心いただき、信頼をされる保険会社を目

指しております。 

《日系営業の業務内容》 

1.在台日系企業の皆様への保険関連サービスの提供 

2.日本及びその他地域の東京海上グループ会社との業務連携 

3.アドバイザー式リスク分析・保険提案等の営業業務 

 

営業部門とはいえ、日本の東京海上日動の既存客先に対するサービスを主要としており、それら日系

企業向けのリスク分析や管理の仕事がメインとなるので、手数料（コミッション）で稼ぐ一般的な保険の

営業とは違い、固定給扱い（コミッションなし）となります。 

《採用条件》 

・正社員（週休二日制、勤務時間：月曜～金曜 8：30～17：30） 

・勤務先：台北市内本社ビル 

・学歴：大学/大学院 卒 

・必要な言語能力：日本語（Native レベルもしくは最低日本語検定 N2 以上） 

中国語（Native レベルもしくは会話/読み書きに精通している方） 

・必要なスキル：基本的な文書入力（Word / Excel / Powerpoint 等） 

・1 か月以内に仕事を開始できる方は尚可 
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《福利厚生》 

●労工保険、全民健康保険、及び退職金プランの提供 

●無料団体保険（従業員、配偶者及び子女まで） 

●年末ボーナス、業績ボーナス 

●三節(端午節、中秋節、春節)祝い金、出産・冠婚葬祭補助、入院慰問金、緊急時補助 

●定期健康診断 

●社員旅行、家庭デー、部門合同イベント、スポーツイベント 

●サークル活動（ゴルフ、文芸鑑賞、エアロビクスなど） 

●歳末忘年会 

●社員進学奨励補助 

●子女教育補助 

●国内外旅行補助 

新安東京海上日系營業部 


